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zwischen
     … (Name, Adresse einfügen)
nachfolgend Arbeitgeber/in
und
     … (Name, Adresse einfügen)
 nachfolgend Werkstudent/in

wird folgender Werkstudentenvertrag geschlossen:
1. Vertragsgegenstand
1.1 Der Arbeitgeber stellt den Werkstudenten als Hilfskraft im Rahmen seines Studiums ein. Der Werksstudent wird im Bereich [Angabe des Bereichs/Tätigkeitsbereichs] tätig sein.
2. Arbeitszeit
2.1 Die wöchentliche Arbeitszeit beträgt [Anzahl] Stunden.
2.2 Die genaue Arbeitszeit wird zwischen dem Werkstudenten und dem Arbeitgeber vereinbart und kann sich entsprechend den Bedürfnissen des Studiums und des Arbeitgebers ändern.
3. Vergütung
3.1 Der Werksstudent erhält eine Vergütung in Höhe von [Betrag] Euro pro Stunde.
3.2 Die Vergütung wird monatlich auf das Bankkonto des Werkstudenten überwiesen.
4. Sozialversicherung und Steuern
4.1 Der Werksstudent ist als studentische Hilfskraft sozialversicherungspflichtig. Die entsprechenden Sozialversicherungsbeiträge werden vom Arbeitgeber abgeführt.
4.2 Der Werksstudent ist für die korrekte Angabe seiner steuerlichen Verhältnisse verantwortlich und verpflichtet, dem Arbeitgeber alle erforderlichen Unterlagen zur Verfügung zu stellen.
5. Urlaub
5.1 Dem Werkstudenten stehen [Anzahl] Tage Urlaub pro Jahr zu. Der genaue Zeitpunkt des Urlaubs wird zwischen dem Werkstudenten und dem Arbeitgeber abgestimmt.

6. Verschwiegenheitspflicht
6.1 Der Werksstudent verpflichtet sich zur Einhaltung der Verschwiegenheitspflicht bezüglich aller Informationen, die ihm im Rahmen seiner Tätigkeit bekannt werden.

7. Vertragsdauer
7.1 Dieser Vertrag tritt am [Startdatum] in Kraft und endet am [Enddatum]. Eine Verlängerung des Vertragsverhältnisses bedarf der schriftlichen Vereinbarung beider Parteien.

8. Beendigung des Vertrags
8.1 Der Vertrag kann von beiden Parteien unter Einhaltung einer Kündigungsfrist von [Anzahl] Wochen ordentlich gekündigt werden.
8.2 Das Recht zur außerordentlichen Kündigung aus wichtigem Grund bleibt unberührt.

9. Sonstige Bestimmungen
[Hier können weitere Bestimmungen wie z.B. Regelungen zur Arbeitsmittelgestaltung, zum Datenschutz oder zum geistigen Eigentum aufgenommen werden.]





10. Schlussbestimmungen
10.1 Änderungen oder Ergänzungen dieses Vertrags bedürfen der Schriftform.
10.2 Es gilt das Recht der Bundesrepublik Deutschland.

Ort, Datum	Unterschrift Arbeitgeber/in

…………………………	…………………………


Ort, Datum	Unterschrift Arbeitnehmer/in

…………………………	…………………………
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